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Xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn
Năm học: 2025-2026

Căn cứ Quyết định số 426/QĐ-UBND ngày 18/8/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Ninh Bình về việc Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2025-2026 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên tỉnh Ninh Bình; 
Công văn số 758/SGDĐT- GDMN ngày 10/9/2025 của Sở GD& ĐT tỉnh Ninh Bình về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục mầm non năm học 2025-2026;
Căn cứ tình hình thực tế của đơn vị, trường Mầm non Giao Long xây dựng kế hoạch “Trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn” như sau: 
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU 
1. Phát huy tính chủ động, tích cực, sáng tạo; tăng cường ý thức tự giác, tinh thần trách nhiệm trong việc xây dựng và bảo vệ cảnh quan trường lớp của CBGV, NV và học sinh. Tạo lập một môi trường học tập, sinh hoạt và vui chơi an toàn, thoáng mát, sạch sẽ.
 2. Giáo dục trẻ cảm nhận về môi trường sống; biết yêu quí, tôn trọng thiên nhiên, hình thành tham gia chăm sóc, bảo vệ cây xanh, ý thức tự giác giữ gìn vệ sinh trường, lớp, gìn giữ trường học xanh, sạch, đẹp, xây dựng môi trường học tập, vui chơi an toàn và thể hiện thái độ, ứng xử thân thiện với môi trường.
3.Tiếp tục kêu gọi sự quan tâm của chính quyền địa phương, sự phối hợp, hỗ trợ của các tổ chức, đoàn thể trong và ngoài nhà trường để bổ sung cơ sở vật chất nhằm tạo môi trường giáo dục lành mạnh, an toàn, thân thiện; đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ dạy và học nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả đào tạo, các hoạt động chăm sóc, nuôi dưỡng giáo dục trẻ trong nhà trường. Huy động toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia.
 II. THUẬN LỢI, KHÓ KHĂN 
1. Thuận lợi : 
- Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm của các cấp quản lí giáo dục, của Đảng uỷ, chính quyền địa phương, các bậc phụ huynh học sinh và nhân dân trong  toàn xã. 
 - Các phòng học có đầy đủ các trang thiết bị hiện đại: quạt mát, điện chiếu sáng, tủ đựng Thiết bị dạy học, bàn ghế đúng quy định. Mỗi phòng đều có chậu hoa cây cảnh, góc lớp thân thiện, đảm bảo cảnh quan lớp học xanh, sạch, đẹp, an toàn và thân thiện.
- Khuôn viên trường rộng rãi, thoáng mát, có công trình vệ sinh, hệ thống thoát nước, đầy đủ đảm bảo tốt cho môi trường học tập.
- Cán bộ, giáo viên nhân viên, học sinh trong trường luôn có ý thức trách nhiệm cao trong việc giữ gìn trường lớp "Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn".
2. Khó khăn : 
- Do đặc thù của vùng biển, đất trồng bị nhiễm mặn nên cây bóng mát, cây xanh trên sân trường, vườn trường phát triển chậm. 

 III. NỘI DUNG THỰC HIỆN
 	1. Xây dựng nhà trường đảm bảo “Tiêu chí xanh”
 - Trồng và chăm sóc cây bóng mát: Tiếp tục trồng thêm các bồn cây, chậu cây, chăm sóc cây cho bóng mát như: Cây xoài, bưởi, hồng xiêm, cắt tỉa cây xanh, bỏ cây đỡ cây nặng tán. Chặt bỏ cây nhiều rễ phá nền sân như cây sưa phía tây sân trường, đảm bảo khuôn viên trường phải có hệ thông cây xanh bóng mát. Sân có thảm cỏ, bồn hoa, cây cảnh hài hòa phù hợp với quang cảnh nhà trường ít nhất 50% sân vườn là sân cỏ. Mỗi học kì, nhà trường có kế hoạch cắt tỉa cành nhằm tạo mỹ quan và vừa đề phòng tai nạn có thể xảy ra cho học sinh trong lúc vui chơi trên sân trường.
- Bổ sung cây hoa, cây bị hỏng trước khu vực lớp học và khu vực xung quanh trường. Trồng thêm các loại hoa trong sân trường, nhằm tạo cảm giác thoải mái cho CB, GV, NV và trẻ khi ra hoạt động ngoài trời. Tất cả các phòng làm việc của các bộ phận, các lớp học đều trang trí cây cảnh, cây hoa. Chăm sóc, phát dọn, nhổ cỏ dại ở khu vực sân trường, khu vườn rau, vui chơi và cắt các thảm cỏ.
- Phát động phong trào trồng và chăm sóc cây trồng trong từng lớp tại bồn hoa, dưới gốc cây, trước hành lang và trong lớp học. Trong năm học tổ chức chấm điểm thi đua giữa các lớp về trang trí môi trường giáo dục Lấy trẻ làm trung tâm từ đó đẩy mạnh phong trào xây dựng môi trường xanh, sạch, đẹp trong nhà trường. 
2. Xây dựng nhà trường đảm bảo “Tiêu chí sạch” :
- Tổ chức tốt việc xử lý rác: Bỏ rác đúng nơi qui định, nhặt rác trên sân trường, gom rác vào thùng, chuyển đến nơi tập kết rác để bên nhận đấu thầu gom rác xử lý. Thông qua hoạt động giáo dục kỹ năng, hoạt động lao động, từng giáo viên phụ trách lớp giáo dục trẻ giữ gìn sạch, đẹp, giữ gìn vệ sinh trường lớp để góp phần tốt việc giữ gìn và bảo vệ môi trường ngày càng lành mạnh. 
- Bổ sung thùng đựng rác được đặt tại các vị trí hợp lí đảm bảo mĩ quan, có nắp đậy; rác được phân loại và xử lí trong ngày. Hệ thống cống, rãnh nước thải phải có tấm đậy an toàn; không có hố nước đọng gây ô nhiễm và nơi để muỗi sinh sản. Ngoài việc xử lý rác thải, giáo viên. Sử dụng tốt hệ thống nước, định kỳ xét nghiệm nước sinh hoạt.  Nhà vệ sinh cán bộ, giáo viên và của trẻ được, cọ rửa thường xuyên, sạch sẽ hàng ngày. Nhà trường có kế hoạch đảm bảo vệ sinh chung, tổ chức quét dọn thường xuyên trong ngày và thứ sáu hàng tuần.
- Phối hợp với trạm y tế xã thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe, phòng chống dịch bệnh, thực hiện ATVS thực phẩm trong nhà trường.
3. Xây dựng trường học đảm bảo “Tiêu chí đẹp” 
- Tổng thể khuôn viên nhà trường được quy hoạch hợp lý, khoa học đáp ứng yêu cầu tổ chức các hoạt động giáo dục và kế hoạch phát triển dài hạn. Sử dụng tài sản, đất và các khu vực hợp lý, hiệu quả.
- Nhà trường có cổng trường, có biển tên trường được thiết kế đúng theo quy định. Khuôn viên trường có tường rào, cổng trường, khối phòng học, phòng chức năng và các công trình phụ trợ được thiết kế phù hợp vệ sinh sạch sẽ, thân thiện và an toàn thể hiện rõ mục tiêu giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Phòng học, phòng chức năng được trang bị đầy đủ trang thiết bị trang trí các góc trong lớp phù hợp, sắp xếp gọn gàng, khoa học và thẩm mỹ tạo điều kiện cho trẻ được học tập, vui chơi và trải nghiệm.
- Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh đoàn kết, thân thiện, tương thân, tương ái; tích cực tham gia vào các hoạt động văn hóa, bảo vệ môi trường ở địa phương. Hành vi, ngôn ngữ ứng xử, trang phục của cán bộ giáo viên và học sinh thực hiện đúng theo quy định Điều lệ trường mầm non.
- Trang phục của CBGVNV và trẻ phù hợp luôn gọn gàng, sạch sẽ phù hợp trong các hoạt động. hành vi giao tiếp ứng xử thực hiện theo đúng chuẩn mực được quy định trong Bộ quy tắc ứng xử của nhà trường.
 4. Xây dựng trường học đảm bảo “Tiêu chí an toàn” 
- Nhà trường luôn xây dựng, bổ sung CSVC trang thiết bị đảm bảo an toàn cho công tác CSNDGD trẻ theo quy định tại điều 4 Thông tư số 13/2016/TTLT-BYT-BGD ngày 12/5/2016 của Liên Bộ y tế và Bộ GD&ĐT; QĐ số 4458/QĐ-BGDĐT ngày 22/8/2007 của Bộ GD&ĐT ban hành Quy định về xây dựng trường học an toàn, phòng chống tai nạn, thương tích trong trường phổ thông; Thông tư số 45/2021/TT-BGD&ĐT ngày 31/12/2021 của Bộ GD&ĐT quy định về xây dựng trường học an toàn phòng chống tai nạn thương tích trong cơ sở giáo dục Mầm non.
- Đầu năm nhà trường ban hành các kế hoạch và tổ chức thực hiện về công tác đảm bảo An ninh trật tự, an toàn trường học, phòng chống tệ nạn xã hội, an toàn phòng chống cháy nổ…Ký hợp đồng với các đơn vị cung ứng thực phẩm uy tín, chất lượng và tổ chức công khai thông tin của cơ sở cung ứng thực phẩm, nước uống cho nhà trường.
- Tổ chức truyền về luật giao thông cho phụ huynh, giáo dục lồng ghép cho trẻ trong các hoạt động giúp trẻ có kiến thức, kỹ năng trong việc phòng chống tai nạn giao thông, phòng tránh đuối nước, hỏa hoạn, không để xảy ra tai nạn thương tích trong nhà trường.
- Tổ chức các hoạt động giáo dục lồng ghé về kỹ năng bảo vệ bản than cho trẻ. Thông qua các câu chuyện, xây dựng video, bài giảng để cung cấp cho phụ huynh và phối hợp với phụ hunh cùng chăm sóc, giáo dục trẻ tránh các hành vi bị xâm hại.
- Phân công giáo viên phối hợp với PHHS giáo dục kỹ năng sống cho trẻ duy trì, thường xuyên để trẻ được chăm sóc, giáo dục một cách tốt nhất.

IV. PHÂN CÔNG THỰC HIỆN 
1. Ban giám hiệu 
- Thành lập Ban chỉ đạo xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn do Hiệu trưởng nhà trường làm trưởng ban, xây dựng kế hoạch, trực tiếp chỉ đạo thực hiện, có phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên. Tổ chức tuyên truyền sâu rộng trong cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và cha mẹ học sinh hiểu và nhận thức sâu sắc về mục đích, ý nghĩa của việc xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn, từ đó tích cực tham gia giữ gìn vệ sinh, bảo vệ cây xanh, CSVC của nhà trường. 
- Có kế hoạch kiểm tra, rà soát, đối chiếu với các tiêu chuẩn, tiêu chí xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp để có kế hoạch đầu tư, bổ sung. Giao trách nhiệm cụ thể cho các lớp về việc giữ gìn và chăm sóc cây xanh, thảm cỏ, bồn hoa, …tạo phong trào thi đua giữa các lớp về việc trang trí lớp học, xây dựng và chỉnh trang khuôn viên nhà trường.
 - Thực hiện việc sơ kết, tổng kết đúng thời gian quy định, khen thưởng những tập thể, cá nhân có những thành tích tốt và phê bình, góp ý những tập thể, cá nhân chưa thực hiện tốt phong trào.
 2. Chi đoàn nhà trường 
- Phối hợp cùng với nhà trường trong Kế hoạch thực hiện “Trường học xanh” để thực hiện “Mảng xanh công đoàn”.
 3. Giáo viên, nhân viên 
- Thực hiện có hiệu quả nội dung lồng ghép, tích hợp về giáo dục môi trường trong các môn học và hoạt động giáo dục khác. 
- Tăng cường tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, giao trách nhiệm cụ thể cho học sinh lớp về việc giữ gìn và chăm sóc cây xanh trong lớp, bồn cây lớp phụ trách, trang trí lớp…. Từ đó, giáo dục học sinh có ý thức và hành động tự giác giữ gìn môi trường xanh, sạch, đẹp, an toàn mọi lúc, mọi nơi. 
-Tổ chức tuyên truyền để cha mẹ học sinh nhận thức đúng về việc xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn; từ đó tích cực tham gia xã hội hóa xây dựng, 



chỉnh trang cảnh quan trường lớp. Vận động PH và HS đóng góp cây xanh tùy khả năng hoặc xung phong hỗ trợ trong công tác chăm sóc.
- Có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng tiến độ các nội dung của phong trào xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn. 
- Hành vi, ngôn ngữ ứng xử, trang phục giáo viên, nhân viên thực hiện đúng theo quy định Điều lệ nhà trường. 
Trên đây là kế hoạch Xây dựng mô hình trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn của trường mầm non Giao Long./.
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